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RUNDSCHREIBEN Nr. 3/2010

Aktualisierung der Geringfligigkeits-Richtlinien

Die Spitzenorganisationen der Sozialversicherungstrager haben die von ihnen herausgegebenen

Richtlinien

fir die versicherungsrechtliche Beurteilung von geringflgigen Beschaftigungen

(Geringflgigkeits-Richtlinien) vom 24. August 2006 aktualisiert.

In den neuen Geringfiigigkeits-Richtlinien vom 14. Oktober 2009 sind die Auswirkungen zahlreicher
gesetzlicher Anderungen auf die versicherungsrechtliche Beurteilung von geringflgigen
Beschéaftigungen beriicksichtigt worden. Dabei sind im Wesentlichen zu nennen:

Dienstgebaude
SchillerstraBe 1
28195 Bremen

Klarstellung des Gesetzgebers, dass Arbeitgeber, die bei Einstellung eines geringflgig
Beschaftigten vorsatzlich oder grob fahrlassig versdumt haben, den Sachverhalt fir die
versicherungsrechtliche Beurteilung der Beschaftigung aufzuklaren, nachtraglich zur
Zahlung von Pflichtbeitragen verpflichtet werden kénnen.

Einfihrung von Sofortmeldungen fiir bestimmte Branchen. Betroffen hiervon sind z.B.
Betriebe der Fleischwirtschaft, des Personenbeférderungsgewerbes oder Unternehmen,
die sich am Auf- und Abbau von Messen beteiligen.

Ubertragung des Einzugs der Umlage fiir das Insolvenzgeld von den
Unfallversicherungstragern auf die Einzugsstellen und Erweiterung des Meldeverfahrens
(DEUV) um die Daten zur Unfallversicherung ab 1. Januar 2009.

Bus / StraBenbahn Sprechzeiten
Haltestellen Mo.-Mi. 09:00 bis 15:00 Uhr
Hauptbahnhof Do. 09:00 bis 18:00 Uhr

Fr. 09:00 bis 13:00 Uhr
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In diesem Zusammenhang wurden auch folgende Klarstellungen vorgenommen, die Arbeitgebern
die Ermittlung des regelmaBigen Arbeitsentgelts fir die Prifung des Vorliegens einer geringfligig
entlohnten Beschéftigung erleichtern sollen:

e Beginnt oder endet eine regelméaBige Beschéftigung im Laufe eines Kalendermonats, gilt
fir diesen Kalendermonat ebenfalls die Arbeitsentgeltgrenze von 400 EUR.

e Das regelméaBige Arbeitsentgelt kann stets zu Beginn eines jeden Kalenderjahres neu
ermittelt werden, damit der Zeitraum aus der fur 12 Monate anzustellenden
vorausschauenden  Jahresbetrachtung dem  abrechnungstechnisch  relevanten
Kalenderjahr entspricht.

Die Geringflugigkeits-Richtlinien 2010 sind im Internet unter der Adresse
www.deutsche-rentenversicherung.de

verdffentlicht. Hierzu rufen Sie unter der Rubrik ,,Angebote flr spezielle Zielgruppen® die speziellen

Informationen fir ,Arbeitgeber und Steuerberater” auf. Dort finden Sie das Rundschreiben unter

dem Pfad: ,Publikationen/Rundschreiben/Gemeinsame Rundschreiben fir das Jahr 2009 -

Geringflgigkeitsrichtlinien 2010“.

Die aktualisierten Geringfugigkeits-Richtlinien vom 14. Oktober 2009 l6sen die Geringfugigkeits-
Richtlinien vom 24. August 2006 ab.

Im Auftrag
gez. Soller

Soller



